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Federacion de Obreros, Especialistas y Empleados de los Servicios e
Industria de las Telecomunicaciones de la Repiiblica Argentina

Adherida: C.G.T. — U.N.I. - Personeria Gremial N° 633
& Virrey Liniers 351(1174) T.E. 4866-3933/6 Cdad. Auténoma de Bs.As.
; E-mail: general@foeesitra.org.ar

Ciudad Aut. de Buenos Aires, 30 de Mayo de 2022.-

Al Compaiiero:
Secretario General
S. / Y

Asunto: Revision Salarial

De nuestra mayor consideracion:

Nos dirigimos a usted para informarle sobre los Acuerdos
alcanzados con las empresas TELEFONICA, TELECOM Y CLARO en relacién a la Revision de la
Paritaria Salarial 21/22  correspondiente al Periodo abril a junio de 2022 de los

CCT N° 201/92 (Fija), CCT N° 712/15 (Mévil) y 538/03 “E” (Call Center), que contienen los
siguientes puntos:

AUMENTO ESCALAS SALARIALES Y ADICIONALES VINCULADOS:

¢ Pago unico en el mes de mayo 2022, por un monto equivalente al 20% del Salario
Conformado de jun-21. El 90% de dicho valor ha sido adelantado el dia 16/5.

e A partir del mes de junio 2021, un Incremento No Acumulativo equivalente al 22,5% del
Salario Conformado de jun-21, que se incorporara en los siguientes conceptos:

- 4% al Viatico Convencional, que sera considerado el 60 % de este rubro a los fines
del Célculo de Productividad y Turnos Diagramados, y el 100% para el Calculo de
Horas Exiras, Salario Anual Complementario, Vacaciones, y otros conceptos
convencionales.

- El 18,5% restante se incorporard 60% al Salario Basico y 40% al “Adicional
Especial’.

e A partir del mes de julio 2021, un Incremento No Acumulativo equivalente al 0,5% del
Salario Conformado de junio-2021, que se incorporara 60% al Salario Basico y 40% al
Adicional Especial. Este incremento sera considerado en la Base Salarial para la
negociacion de la Paritaria correspondiente al Periodo julio 2022/junio 2023.

En el caso de la Actividad Moévil, los Incrementos mencionados se incorporaran el 100%
al “Salario Basico”.

DIA DEL TELEFONICO: Incremento del 23% en el valor del Dia del Telefénico, que pasara a
tener un Valor Base de $ 143.919 para el afio 2023, monto sobre el que se aplicaran los
Incrementos que se acuerden para la proxima paritaria.

Sin otro particular lo saludamos muy atentamente.

DANIEL RODRIGUEZ

) Secretarig General
FOEESITRA. FOEESITRA

stintos Profesionales



TASA — CCT 201/92 (fija)

ANEXO A - ESCALAS SALARIALES

Escala salarial JUNIO 2022

Compensacion Compensacién : ; ¢ Adicicnal
Categoria Basico Bl mensual por Tarifa Acta Junio
G Vidticos Telefonica 2020

Adicional

$ 46731 | § $ $ $ 4000 | $ 94.046
$ 53712 | § $ $ $ 4000 | $ 107.041
$  63.707 $ $ $ 5 4.000 | § 125,903
s 71785 | $ $ $ ‘ | s 4000| ¢ 141110
S 78202 | $ $ $ o |'s 4000 ¢ 153.141
$ 83810 | S S $ 357 3 E 4000 | § 163.656
$ 77182 | $ 4 4 357 [ | $ 4000| $ 151.377
S 84382 | $ $ $ 357 g | ¢ 4000| ¢ 164.859
$ 90944 | $ $ $ 357 |8 1 $ 4000 | ¢ 177.303
$ 97542 | ¢ $ $ 357 [ s ao00| ¢ 189823
$  104.408 S S S 357 |§ 1 1S 4000 | $ 202.795
$ 110934 | $ s $ 357 |S 2 $ 4000 | $ 215.047
$ 117.513 $ S $ 357 |S 5 4000 | § 227.414
$ 124488 | % $ $ 357 |8 $ 4000 $ 240.518

e Compensacién  Compensacién Adicional
; e Adicional : :
Categoria Basico Espacial mensual por Tarifa Acta Junio Total
B Viaticos Telefénica 2020

49.402 . 94217 4.000 98.217
52.862 35.031 12.840 357 101.090 4.000 105.090
56.564 37.763 13.766 357 . 108.450 4.000 112.450
61.768 41.607 15.064 357 118.796| 2000 122.796
68.563 46.624 16.762 357 132.306 4.000 136.306
76.101 52.189 18.644 357 147,291_ 4.000 151.291
84.475 58.372 20.733 357 - 163.937 4.000 167.937
93.766 65.232 23.053 357 1824081  4.000 186.408
104.408 70.242 23.788 357 198.795 4.000 202.795
110.934 74.601 25.153 357 211.045 4.000 215.045
117.513 79.014 26.530 357 223.414 4.000 227.414
124.488 83.684 27.990 357 ~ 236.519 4.000 240518




Escala salarial JULIO 2022

b Compensaci Compensaci | e Adicional
! W Adicional ; : ; :
Categoria Basico e on mensual on Tarifa Acta lunio
B por Vidticos  Telefonica 2020

1 $ 46909 | $ 31409 | $ 11668| S 357 3 4000 | $§ 94.343
2 $ 53915 | $ 35990 [$ 13.117| S 357 | $ 4000 | $ 107.379
3 $ 63945 | $ 42779 | $ 15219 S 357 $ 4000 | $ 126.300
4 $ 72052 | $ 48232 |$ 16914 S 357 | $  4000| $ 141.555
5 $ 78492 | $ 52521 |S 18254 S 357 | $ 4.000 | $ 153.624
6 $ 84120 | $ 56271 |% 19.425| S 357 | $ 4000 | $ 164.173
W $ 77469 | $ 51972 | $  18.057| $ 357 | $ 4000 | $ 151.855
X $ 84694 | & 56768 | S 19560 $ 357 | $  4000| § 165.379
Y $ 91280 | $ 61281 [$ 20945 S 357 | $ 4000 | § 177.863
7 $ 97901 | $ 65822 |$ 223423 357 | $ 4000 | $ 190.422

$ 104792 | ¢ 70498 | $ 23788 S 357 | $  4000| § 203.435

$ 111341 | $ 74874 | $ 25153 $ 357 | $  4000| $ 215.725

$ 117943 | $ 79301 | $ 26530 % 357 | $  4000| $ 228.131

$ 124943 | $ 8398 | $ 27990 $ 357( 8 $ 4000 | $ 241.276

Ten Compensacion Compensacion S S 8 Adicional
Categoria Basico e mensual por Tarifa Conformado ™ Acta Junio
* Viaticos Telefonica (NS 2020

M1 49.588 " 94527|  4.000 98.527
53.061 35.164 12.840 357 101422  4.000 105.422
56.777 37.905 13.766 357 108.805|  4.000 112.805
62.000 41.762 15.064 357 119.183|  4.000 123.183
68.821 46.796 16.762 357 132736 4000 136.736
76.387 52.380 18.644 357 147768 4000 151.768
84.793 58.584 20.733 357 164467  4.000 168.467
94.119 65.467 23.053 357 482996 4.000 186.996
104.792 70.498 23.788 357 199435  4.000 203.435
111341 74.872 25.153 357 211.723| 4.000 215.723
117.943 79.301 26.530 357 | 224131 4000 228131
124.943 83.987 27.990 357 537977 2000 241.277




Pago tnico punto PRIMERO a) Acta 05/05/22

Categoria Pago Unico Mayo ; Adelanto Pago 16/05

1 $ 11.867,20 $ 10.680,48
2 S 13.506,60 S 12.155,94
3 $ 15.887,00 $ 14.298,30
4 $ 17.805,60 $ 16.025,04
5 $ 19.323,80 S 17.391,42
6 $ 20.650,60 S 18.585,54
W $ 19.101,60 S 17.191,44
X S 20.802,60 S 18.722,34
Y $ 22.372,40 $ 20.135,16
74 $ 23.952,60 $ 21.557,34
71 S 25.589,40 $ 23.030,46
72 $ 27.135,20 S 24.421,68
Z3 S 28.695,80 $ 25.826,22
74 S 30.349,20 $ 27.314,28
M1 $ 12.393,60 $ 11.154,24
M2 S 13.260,60 $ 11.934,54
M3 S 14.189,60 $ 12.770,64
M4 S 15.494,60 S 13.945,14
M5 S 17.199,00 $ 15.479,10
M6 $ 19.090,60 $ 17.181,54
M7 $ 21.190,60 $ 19.071,54
M8 S 23.521,60 $ 21.169,44
M9 $ 25.589,60 S 23.030,64
M10 $ 27.135,00 S 24.421,50
M11 $ 28.696,00 $ 25.826,40
M12 $ 30.349,40 $ 27.314,46
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ANEXO B

Adicionales y Compensaciones

Concepto

. Valores }

Valores |

| desde Junio | desde Julio |

S 2 20|
Antigiiedad $520,33| $522,02
Disponibilidad (categoria 1,2 y 3) S 46,70 $ 46,85
Disponibilidad (resto) $ 68,62 $ 68,85
Automotores funcién adicional $62,25 $62,45
Unidades especiales $90,63 $90,92
1 idioma S 498,26 S 499,87
2 idiomas $ 996,52 $ 999,75
Becas $996,52 $ 999,75
Capacitacién (monto por hora) $438,48| $439,90
Escolaridad S 299,04 $ 300,01
Comida $358,82 $ 359,98
Falla de caja (cajeros) $ 105,30 $ 105,64
Falla de caja (otros) $53,47 $ 53,65
Guarderias $11.296,49 | $ 11.333,16
Gastos de sepelio $24.380,90 | $ 24.460,03
Adicional funcidn critica $8.152,70| $8.179,16
Tareas Diversas $4.593,19( $4.608,09

Viaticos por Comisiones y Adscripciones

Valores vigentes desde Junio 2022

. I Gastos Total Viatico
Localidades Desayuno Almuerzo Cena | Alojamiento T disitio
Antdrtida S 857 $3.599 $3.599 | $8.912 $1.200 $18.157
Inciso a) $823 $3.455 $3.455| $8.556 S 1,152 $17.441
Inciso b) $548 $2.303 $2.303| S$5.704 S 768 $11.626
Inciso c) $514 $2.159 $2.159 | $5.347 $720 $10.899
Inciso d) S 428 $ 1.800 $1.800| $4.456 S 600 $9.084 ‘
Sin Zona i
Destavorahis’ $343 $ 1.440 $1.440| $3.565 S 480 $7.268 !




Valores vigentes desde Julio 2022

Localidades | Desayuno | Almuerzo Cena | Alojamiento S Tota[ V!ét'co
Menores diario

Antartida $ 860 $3.611 | $3.611 $8.941 $1.204 $18.227
Inciso a) $ 825 $3.466 | $3.466 $8.583 $1.155 $17.495
Inciso b) $ 550 $2.311 | $2.311 $5.722 $770 $11.664
Inciso c) $516 $2.166 | $2.166 $5.365 $722 $10.935
Inciso d) $ 430 $1.805 | $1.805 $4.471 $ 602 $9.113
Sin Zona

Desfavorable $ 344 $1.444 | $1444 | $3576 $ 481 $7.289




TASA — CCT 712/15 (mévil)

Anexo A
ESCALAS SALARIALES

A PARTIR JUNIO 2022

Adicional
Acta lunic Total
2020

; Fies Suma rem a Ajuste L
Categoria Basico ! Conformado

cuenta Convencional §

74521 |8 547| 19160 |  94.228| 4.000 98.228
75440 | ¢ s47| 19400 |  95388| 4.000 99.388
76789 | ¢ 547 | 19.755  97091| 4.000 101.091
78.057 | - 19.942 197.999| 4.000 101.999
80719 | ~| 20637 | 101356| 4.000 105.356
84532 | ¢ | 21834 106166  4.000 110.166
91704 | ¢ - | 23509 115243| 4.000 119.213
103.702 | s - | 26855 130.357| 4.000 134.357
114012 |3 _| 20349 | 143361| 4.000 147.361
124.414 | § | 32013 | 156487| 4.000 160.487
131.296 | ¢ - | 33874 165.170| 4.000 169.170
142765 | % - | 36874 179.639| 4.000 183.639
152271 | % | 39382 191.633| 4.000 195.633
163.587 | $ - | 42323 205.910| 4.000 209.910
175.443 | ¢ - | 45425 220.868| 4.000 224.868
186.095 | ¢ | 48214 234309  4.000 238.309
195.352 | ¢ 5 50.635 2450987| 4.000 249.987

Adicional Adicional Acta

Basi
g Especial Junio 2020

71.351 94.220 98.220
76.358 24.732 101.090 4.000 105.090
81.722 26.731 108.453 4.000 112.453
89.258 29.536 118.794 4.000 122.794

99.100 33.203 132.303 4.000 136.303
110.022 37.271 147.293 4.000 151.293
122.148 41.787 163.935 4.000 167.935
135.607 46,801 182.408 4.000 186.408

149.155 49,643 198.798 4.000 202.798
158.339 52.706 211.045 4.000 215.045
167.603 55.812 223.415 4.000 227.415
177.423 59.096 236.519 4.000 240.519




Categoria

A PARTIR JULIO 2022

Suma rem a Ajuste el Adidm?]
cuenta convencional :,Canformac?o Actja)umo fer
. B 2o
74831 | g 19.160 94.538| 4.000 98.538
75754 | 547 | 19.401 95.702| 4.000 99.702
77.108 | ¢ 547 | 19.755 97.410| 4.000 101.410
78379 |s - 19,942 98.321| 4.000 102.321
81.051 |S . 20637 | 101.688| 4.000 105.688
84.880 | | 21634 106514| 4.000 110.514
92.080 | - | 23509 115.589|  4.000 119.589
104.126 | $ _ | 26655 130.781| 4.000 134.781
114.477 | $ - | 29349 143.826|  4.000 147.826
124920 | | 32073 156.993|  4.000 160.993
131.830 | - | 33874 165704 4.000 169.704
143344 | ¢ | 36872 180.218|  4.000 184.218
152.888 | ¢ - | 39362 | 192250 4.000 196.250
164249 | ¢ S| 42323 206572| 4.000 210.572
176.152 | & - 45.425  221577| 4000 225577
186.847 | ¢ - | 48214 235.061| 4.000 239.061
196.141 | $ - | so063s 246.776| 4.000 250.776

Categoria Basico

M1

Adicional
Especial

Adicional Acta
Junio 2020

M2

M3

M4

71.661 22.869 94530 4000 98.530
76.689 24732 101421 4000 105.421
82.076 26731 108.807|  4.000 112.807
89.646 29536 119.182|  4.000 123.182
99.530 33.203 192732 4.000 136.733
110.499 37.271 147.770| 4000 151.770
122,678 41787 164.465|  4.000 168.465
136.195 46.801 182.996|  4.000 186.996
149.794 49.643 199.437| 4.000 203.437
159.018 52.706 211724 4.000 215.724
168320 55812 224132| 4.000 228132
178.182 59.096 237.278|  4.000 241278




Pago tnico punto PRIMERO a) Acta 05/05/22

Categoria
A $ 12.394,80| $ 11.155,32
B S 12.541,00| $ 11.286,90
C S 12.756,00| $ 11.480,40
D $ 12.870,60| $ 11.583,54
E $ 13.294,00| $ 11.964,60
F $ 13.901,00| $ 12.510,90
TO $ 15.042,60| $ 13.538,34
T1 $ 16.953,40| $ 15.258,06
12 S 18.594,40| $ 16.734,96
T3 S 20.250,80| $ 18.225,72
T4 $ 21.346,40| § 19.211,76
15 S 23.172,20| $ 20.854,98
16 S 2468560 S 22.217,04
T7 S 26.487,20| S 23.838,48
T8 S 28.374,60| § 25.537,14
19 S 30.070,60| $ 27.063,54
T10 $ 31.544,00| $ 28.389,60
M1 S 12.393,60| $ 11.154,24
M2 S 13.260,60| $ 11.934,54
M3 S 14.189,60| $ 12.770,64
M4 $ 15.494,60( $ 13.945,14
M5 $ 17.199,00| $ 15.479,10
M6 S 19.090,60| $ 17.181,54
M7 $ 21.190,60| $ 19.071,54
M8 S 23.521,60| $ 21.169,44
M9 S 25.589,60| S 23.030,64
M10 $ 27.135,00| $ 24.421,50
M11 S 28.696,00| $ 25.826,40
M12 S 30.349,40| S 27.314,46




TELECOM - CCT 201/92 (fija)

ANEXO A —ESCALAS SALARIALES

Salario | Adicional hﬂn.__ﬂm__“. Visticos | T2 TOTAL
Basico Especial 2020 Telefonica | CONFORM.

| | 46734 | 31286 | 4000 | 82020 | 11.668 357 12,025 94.045

1| 53706 | 35850 | 4000 | 93556 | 131415 357 13.472 107.028

W | a1t | 42623 | 4000 | 110334 | 15219 357 15,576 125910
v | 71787 | 48060 | 4000 | 123847 | 16913 357 17.270 14417
v | 78203 | 52326 | 4000 | 134529 | 18253 357 18.610 153.139

W | e3s12 | 56062 | 4000 | 143874 | 19.426 357 19.783 163.657
%6 | 20423 | 26817 | 4000 | 71240 | 10316 357 10.673 81.913
206 | 46401 | 30730 | 4000 | 81431 11,557 357 11914 93.045
36 | 54980 | 36538 | 4000 | 95518 | 13.361 357 13.718 109,236
26 | 61895 | 41192 | 4000 | 107.088 | 14812 357 15.169 122.257
W | 77201 | 51762 | 4000 | 132963 | 18.057 357 18.414 151.377
X | 84657 | 56312 | 4000 | 144969 | 19.562 357 19.919 164,888

v | 91293 | 60707 | 4000 | 156.000 | 20.946 357 21.303 177.303

Z | 98003 | 65157 | 4000 | 167460 | 22345 357 22.702 189,862

71 | 106559 | 70910 | 4000 | 181469 | 24.139 357 24,496 205.965
72 | 113824 | 75773 | 4000 | 193597 | 25661 357 26.018 219.615
73 | 120832 | 80403 | 4000 | 205235 | 27.120 367 27477 232,712
74 | 126927 | 84459 | 4000 | 215386 | 28.393 357 28.750 244.1%

Fd \ "




Salario | Adicional Vidticos Tarifa TOTAL
Basico | Especial 2020 Telefénica CONFORM.
46.912 31.405 4,000 82.317 11.668 357 12.025 94.342
I 53.909 35,985 4,000 93.894 13115 357 13.472 107.366
Il 63.949 42.782 4,000 110.731 15,219 357 15.576 126.308
v 72.054 48.238 4,000 124.292 16.913 357 17.270 141.562
V 78.493 52.519 4.000 135.012 18,253 357 18.610 153.622
VI 84.122 56.268 4,000 144.390 19.426 357 19.783 164.173
1J6 40.578 26.920 4,000 71.498 10.316 357 10.673 82171
2J6 46,577 30.847 4.000 81.424 11.557 357 11.914 93.338
3J8 55.187 36.676 4.000 95,863 13.361 357 13.718 109.581
4J6 62,127 41.346 4,000 107.473 14.812 357 15.169 122.642
W 77.487 51.953 4,000 133.440 18.057 357 18.414 151.854
X 84,969 56.520 4.000 145.489 19.562 367 19.919 165.408
Y 91.629 60.931 4,000 156.560 20.946 357 21.303 177.863
Z 98.362 65.396 4,000 167.758 22.345 357 22,702 190.460
Z1 106.949 71170 4.000 182.119 24139 357 24.496 206.615
Z2 114.240 76.050 4.000 194.290 25.661 357 26.018 220.308
Z3 121.272 80.697 4,000 205.969 27.120 357 27.477 233.446
Z4 127.389 84.767 4,000 216.156 28,393 357 28.750 244.906




ANEXO B — ANTICIPOS

Catagbpn. | SoNBIOAAa o 0w
Jun'21

_ 59.335 11.867

I 67.526 13.505 12,155
i 79.439 15.888 14,299
v 80,033 17.807 16.026
v 9.618 19.324 17.391
Vi 103.253 20,651 18.586
116 51.680 10.336 9.302
216 58.704 11,741 10.567
306 63.018 13.784 12.405
416 77.133 15.427 13.884
W 95.506 19.101 17.191
X 104.030 | 20.806 18.725
Y 111.863 22,373 20.135
Z 119.786 23.957 21.562
Z1 129.946 25.989 23.390
72 138.558 27.712 24,941
73 146.821 29.364 26.428
74 154.029 30.806 27.725

;)
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ANEXO C—~ ADICIONALES Y COMPENSACIONES

giiedad

Anti 520,36

Disponibilidad Dia Habil (Categorias 1 a 3) 35,92 36,04
Disponibilidad Dia Habil (Resto Categorias) 52,79 52,96
Automotor Funcidn Adicional 62,25 62,45
Unidades Especiales 90,63 90,93
1lldioma 498,28 499,90
2 ldiomas 996,57 999,80
Becas 996,57 999,80
Capacitacion (por Hora) 438,50 439,92
Comp. Escolaridad 299,05 300,02
Plus Comida 358,84 360,00
Falla Caja (Cajeros) 105,31 105,65
Falla Caja (Otros) 53,48 53,65
Benef. Guarderia 11297,09 11333,77
Adic. Funcién Critica 8153,13 8179,60
Sepelio 24382,19 24461,35




VIATICOS POR COMISIONES Y ADSCRIPCIONES

DESAYUNO

ALMUERZO 1440 1444

CENA 1440 1444

ALOJAMIENTO 3565 3577

GASTOS MENORES 480 481
[



TECO — CCT 712/15 (mévil)

ANEXO A—ESCALAS SALARIALES

AL DESDE JUNIO/22
i salario b Ajuste MM_M__M”H sub total TOTAL
Bésico Convencional 5020 Rem. Fijos | CONFORM.

A 74520 547 19158 4000 98225 98225

B 75444 547 19401 4000 99392 99392
C 76786 547 19750 4000 101083 101083
D 80787 547 20799 4000 106133 106133
E 83449 547 21497 4000 109492 109492
F 87267 547 22495 4000 114309 114309
TO 91703 23511 4000 119214 119214
T1 103702 26653 4000 134355 134355
T2 114010 29351 4000 147361 147361
T3 124416 32072 4000 160488 160488
T4 131294 33872 4000 169166 169166
T5 142759 36872 4000 183631 183631
T6 152274 39362 4000 195636 195636
T7 163588 42324 4000 209912 209912
T8 175442 45425 4000 224867 224867
T9 186097 48214 4000 238311 238311
T10 195351 50635 4000 249986 249986

2 m_,';,;&-- \




IAL DESDE JULIO/22

Adicional

fateg mm._ m.z o} A Aj cmwm e Tt Sub total TOTAL
Bdsico Convencional 2020 Rem. Fijos | CONFORM.

A 74830 547 19158 4000 98535 98535

B 75758 547 19401 4000 99706 99706

C 77105 547 19750 4000 101402 101402

D 81122 547 20799 4000 106468 106468

E 83794 547 21496 4000 109837 109837

F 87628 547 22495 4000 114670 114670
TO 92079 23511 4000 119590 119590
T1 104126 26653 4000 134779 134779
T2 114475 29351 4000 147826 147826
T3 124922 32072 4000 160994 160994
T4 131828 33872 4000 169700 169700
T5 143339 36872 4000 184211 184211
T6 152891 39362 4000 196253 196253
T7 164251 42324 4000 210575 210575
T8 176152 45425 4000 225577 225577
T9 186849 48214 4000 239063 239063
T10 196140 50635 4000 250775 250775

> [
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ANEXO B — MONTOS

; Conformado >n_o_m=5
Categoria lun'21 PUV 20% | mﬁ_ }
A 61.971 12.394
B 62.708 12.542 11.287
C 63.775 12.755 11.479
D 66.961 13.392 12.053
E 69.080 13.816 12.434
F 72.119 14.424 12.981
TO 75.214 15.043 13.539
T1 84.767 16.953 15.258
T2 92.972 18.594 16.735
T3 101.254 20.251 18.226
T4 106.729 21.346 19.211
T5 115.856 23.171 20.854
T6 123.430 24.686 22,217
T7 132.437 26.487 23.839
T8 141.872 28.374 25.537
T9 150.354 30.071 27.064
T10 157.720 31.544 28.390




TELECOM — CCT 538/03 “E” (call center)

ANEXO A - ESCALAS SALARIALES

Adicional
SR Bonif. Esp. Adicional : I Tarifa | Sub total no TOTAL
Categ. A v ) al N
i plaripgdsico Grado 4 Especial m,%o_uco:_o i telefénica |  Rem. CONFORM.
Jorn.6hs. Gr.0a3 42891 0 24883 4000 9611 148 9759 81533
Jorn.6 hs. Gr.4 43509 345 25315 4000 9786 148 9934 83103
Adici
s Salario Bonif. Esp. | Adicional >nﬁ_mn__Mﬂﬂ_u_ s Tarifa no|{ TOTAL
e Bisico | Grado4 | Especial o telefdnica | conrorm.
Jorn.6hs. Gr.0a3 43,045 - 24.985 4.000 72.030 9.611 148 81.789
Jorn.6 hs, Gr.4 43.666 345 25.420 4,000 73.431 9.786 148 83.365
[
j
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ANEXO B — ANTICIPOS

Conformado
tegori: Vv :
Categoria Jun'24 PUV 20%
Jorn.6hs. Gr.0a3 51440 10288 9259
lorn.6hs. Gr. 4 52431 10486 9438

ANEXO C — ADICIONALES Y COMPENSACIONES

Benef. Guarderia 11297,09 11333,77
Plus Experiencia (Valor x Afio ¢/Tope 8 afios) 339,64 340,75




CLARO - CCT 712/15 (mévil)

ANEXO A
= P 0% b
Categoria :
Asesor 6 Horas S 10.364
Asesor 8 Horas $ 15.410
Técnico $ 16.379

Para las ciudades de Neuquén, Bariloche, Trelew, Comodoro Rivadavia, Rio Gallegos y Ushuaia, las siguientes

escalas:

Asesor 6 Horas $ 12.240
Asesor 8 Horas $ 18264
Técnico $ 19.787

ESCALA SALARIAL DESDE:

Catesaita Sl BRSIEG Ajuste Adicional Acta TOTAL

& Convencional Junio 2020 CONFORM.
Asesor 6 Horas S 72.018 | $ 7.119| § 3.000 $ 82137
Asesor 8 Horas $ 107528 | §$ 10595 | S 4.000 $ 122123
Técnico S 114.548 S 11.258 S 4.000 $ 129.806

Para las ciudades de Neuquén, Bariloche, Trelew, Comodoro Rivadavia, Rio Gallegos y Ush

uaia, las siguientes

escalas:

Asesor 6 Horas S 85581 | S 8422 S 3.000 $  97.003
Asesor 8 Horas S 128.157 S 12.582 S 4.000 $ 144.739
Tecnico $ 139.187 | S 13.629| S 4.000 S 156.816

ESCALA SALARIAL DESDE:

Categoria

Sueldo Basico

Ajuste
convencional

Adicional Acta
Junio 2020

TOTAL
CONFORM.

escalas:

Asesor 6 Horas S 72277 | S 73194 S 3.000 $ 8239
Asesor 8 Horas S 107913 | § 10.595 S 4.000 S 122,508
Tecnico $  114.957 S 11.258 S 4.000 $ 130.215
Para las ciudades de Neuquén, Bariloche, Trelew, Comodoro Rivadavia, Rio Gallegos y Ushuais, las siguientes
Asesor 6 Horas S 85.887 | S 8422 S 3.000 S 97.309
Asesor 8 Horas $ 128614 | S 12582 | S 4.000 $ 145.196
Tecnico $ 139682 | S 13.629| S 4.000 § 157.311
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