En la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires, a los 23 dias del mes de Mayo de 2025, se
reinen en representacion de FOEESITRA, los sefiores Daniel Rodriguez y Alberto Tell,
por una parte, en representacion de FATEL, los sefiores Claudio Cesar, Jorge Alberto
Wozniczka, Daniel Perez y Carlos Cabral y en representacion de la Federacion de
Cooperativas de Telecomunicaciones, en adelante FECOTEL, los Sres. Passadore
Ricardo, Carrillo Julio y Dr. Petrilli Osvaldo, por la otra, quienes manifiestan lo siguiente:

CLAUSULA PRIMERA: Las partes acuerdan un incremento salarial para el mes de
mayo del corriente afio del 3,4% sobre los rubros remunerativos sueldo bésico y
movilidad funcional, asi como también sobre los rubros no remunerativos Ley 26.341 y
viaticos de cada categoria, segun escala correspondiente al mes de abril de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA: Asimismo las partes acuerdan un incremento salarial para el
mes de junio del corriente afio del 3% sobre los rubros remunerativos sueldo béasico y
movilidad funcional, asi como también sobre los rubros no remunerativos Ley 26.341 y
viaticos de cada categoria segun escala correspondiente al mes de abril de 2025.

Se deja constancia que los aumentos acordados para este bimestre se ha efectuado
teniendo en cuenta los indices de inflacion (IPC) correspondientes al bimestre anterior
y su relacion con el aumento acordado para ese bimestre (marzo-abiril).

CLAUSULA TERCERA: Asimismo las partes acuerdan actualizar los adicionales para
el mes de mayo y junio del corriente afio en el mismo porcentaje establecido en las
clausulas precedentes, segun los valores de referencia que se visualizan en el anexo I
de la presente acta.

CLAUSULA CUARTA: Aquellas cooperativas que hayan abonado anticipos a cuenta
de futuros aumentos respecto al acuerdo firmado en el presente seran absorbidas hasta
sus concurrencias con la aplicacion del presente acuerdo.

CLAUSULA QUINTA: Asimismo y en caso de corresponder las partes se
comprometen a analizar la situacién econdémica-financiera de las Cooperativas que
presenten dificultades en el cumplimiento del acuerdo suscripto, para lo cual se aplicara
el mecanismo previsto por la Ley Nacional de Empleo, Ley 24.013, Resolucién del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 481/02, a través del Programa de
Recuperacion Productiva, reglamentado por el citado organismo y de esta manera
preservar, en aquellos casos que acrediten la situacion con la documentacién a
acompanfar, la fuente de trabajo que protejan la viabilidad econémica de las mismas y
permitan la proteccion de la situacion laboral de los trabajadores.-

A tal efecto la Comisién Paritaria Nacional en conjunto con las Cooperativas que
presenten las dificultades citadas, acompafard la siguiente documentacion en conjunto
con los formularios a integrar exigidos por la disposicién vigente:

a) Cuentas de ingresos y egresos.
b) Estado, evolucién econémica y financiera de la cooperativa.
¢) Incidencia del costo laboral.

d) Evolucién de la masa salarial promedio. Su distribucion segudn niveles vy
categorias.




CLAUSULA SEXTA: Las partes resuelven de comun acuerdo efectuar una revision del
presente el dia 15 de julio de 2025 a efectos de analizar los indices del IPC (indice de
precios al consumidor) que publique el INDEC (Instituto Nacional de Estadisticas y
Censo) para el periodo comprendido en el mes de junio 2025, y realizar ajustes en el
caso que pudiera llegar a corresponder, con el fin de continuar la paritaria
correspondiente al corriente afo.

Sin perjuicio de ser el presente acuerdo de cumplimiento efectivo a partir de la fecha de
suscripcion, se firman tres (3) ejemplares del mismo tenor y a un solo efecto, pudiendo
cualquiera de las partes solicitar la correspondiente homologacion por parte del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.




ANEXO | - Escalas Salariales Mayo de 2025

Cooperativas de menos de 750 servicios basados en TICS

MOVILIDAD
CATEGORIA BASICO FUNCIONAL LEY 26.341 | VIATICOS TOTAL
B 586.513 100.655 44,187 62.006 793.361
C 644.280 103.456 44,187 62.006 853.929
D 680.991 105.257 44,187 62.006 892.441
E 722.594 107.366 44,187 62.006 936.153
F 759.527 109.084 44,187 62.006 974.804
Cooperativas de 750 a 1500 servicios basados en Tics
MOVILIDAD
CATEGORIA BASICO FUNCIONAL LEY 26.341 | VIATICOS TOTAL
B 589.410 110.567 46.361 64.269 810.607
C 647.415 113.472 46.361 64.269 871.517
D 684.225 115.213 46.361 64.269 910.068
E 725.801 117.217 46.361 64.269 953.648
F 762.618 119.066 46.361 64.269 992.314
Cooperativas de 1500 a 2500 servicios basados en Tics
MOVILIDAD
CATEGORIA BASICO FUNCIONAL LEY 26.341 | VIATICOS TOTAL
B 594.364 111.182 53.079 64.269 822.894
C 649.439 114.010 53.079 64.269 880.797
D 686.170 115.802 53.079 64.269 919.320
E 727.549 117.857 53.079 64.269 962.754
F 764.508 119.779 53.079 64.269 1.001.635
Cooperativas de 2500 a 5000 servicios basados en Tics
MOVILIDAD
CATEGORIA BASICO FUNCIONAL LEY 26.341 | VIATICOS TOTAL
B 594.541 121.013 54.685 67.311 837.550
C 652.513 123.898 54.685 67.311 898.407
D 689.256 125.605 54.685 67.311 936.857
E 731.048 127.731 54.685 67.311 980.775
F 767.845 129.480 54.685 67.311 1.019.321
Cooperativas de mas de 5000 servicios basados en Tics
MOVILIDAD
CATEGORIA BASICO FUNCIONAL LEY 26.341 | VIATICOS TOTAL
B 654.056 133.118 58.937 72.795 918.906
C 717.801 136.275 58.937 72.795 985.808
D 758.195 138.165 58.937 72.795 1.028.092
E 804.134 140.480 58.937 72.795 1.076.346
F 844.617 142.424 58.937 72.795 1.118.773




ANEXO Il - Escalas Salariales Junio de 2025

Cooperativas de menos de 750 servicios basados en TICS

MOVILIDAD
CATEGORIA BASICO FUNCIONAL LEY 26.341 | VIATICOS TOTAL
B 603.530 103.575 45.469 63.805 816.379
C 662.973 106.458 45.469 63.805 878.705
D 700.749 108.311 45.469 63.805 918.334
E 743.559 110.481 45.469 63.805 963.314
F 781.564 112.249 45.469 63.805 1.003.087
Cooperativas de 750 a 1500 servicios basados en Tics
MOVILIDAD
CATEGORIA BASICO FUNCIONAL LEY 26.341 | VIATICOS TOTAL
B 606.511 113.775 47.706 66.134 834.126
C 666.199 116.764 47.706 66.134 896.803
D 704.077 118.556 47.706 66.134 936.473
E 746.859 120.618 47.706 66.134 981.317
F 784.744 122.521 47.706 66.134 1.021.105
Cooperativas de 1500 a 2500 servicios basados en Tics
MOVILIDAD
CATEGORIA BASICO FUNCIONAL LEY 26.341 | VIATICOS TOTAL
B 611.609 114.408 54.619 66.134 846.770
C 668.282 117.318 54.619 66.134 906.353
D 706.078 119.162 54.619 66.134 945.993
E 748.658 121.276 54.619 66.134 990.687
F 786.689 123.254 54.619 66.134 1.030.696
Cooperativas de 2500 a 5000 servicios basados en Tics
MOVILIDAD
CATEGORIA BASICO FUNCIONAL LEY 26.341 | VIATICOS TOTAL
B 611.791 124.524 56.272 69.264 861.851
C 671.445 127.493 56.272 69.264 924.474
D 709.254 129.249 56.272 69.264 964.039
E 752.258 131.437 56.272 69.264 1.009.231
F 790.123 133.237 56.272 69.264 1.048.896
Cooperativas de mas de 5000 servicios basados en Tics
MOVILIDAD
CATEGORIA BASICO FUNCIONAL LEY 26.341 | VIATICOS TOTAL
B 673.032 136.980 60.647 74.907 945.566
C 738.627 140.229 60.647 74.907 1.014.410
D 780.193 142.174 60.647 74.907 1.057.921
E 827.465 144.556 60.647 74.907 1.107.575
F 869.122 146.556 60.647 74.907 1.151.232




ANEXO Il - Adicionales

Adicionales may-25 jun-25
Antigiedad 5.933 6.105
Guarderia 43.392 44.651
Automotores 12.391 12.751
Unidades Especiales 14.953 15.387
Falla de Caja 48.038 49.432






