Escala Salarial SOEESITLP - Coop RIVADAVIA - Marzo 2026 - A. A. 17-03-26

MAR 2.026 - 2,9%

Cooperativas de 1500 a 2500 Servicios Tics Coop RIVADAVIA
. . Movilidad Ley 26341 ‘e Total Bonificacion
el SEEIEE Funcional ):NR) UleiEes (R Conformado] Servicios Loles
B 750.963 140.478 67.054 81.203 1.039.698 332.703,36 1.372.401
C 820.550 144.050 67.054 81.203 1.112.857 356.114,24 1.468.971
D 866.955 146.314 67.054 81.203 1.161.526 371.688,32 1.533.214
E 919.241 148.908 67.054 81.203 1.216.406 389.249,92 1.605.656
F 965.936 151.337 67.054 81.203 1.265.530 404.969,60 1.670.500
ADICIONALES Mar-26
ANTIGUEDAD $ 7.497
GUARDERIA $ 54.825
AUTOMOTORES $ 15.656
UNIDADES $ 18.891
FALLA DE CAJA $ 60.695

DIA DEL TRABAJADOR TELEFONICO = $ 340.000 A. Acuerdo 17-03-2025 |

TAREAS RIESGOSAS = 10% DEL BASISCO SOBRE LA CATEGORIA QUE REVISTA. |







