En la ciudad de Buenos Aires, a los ...... dias del mes de junio de 2008, se reunen en
representacién de la Federacion de -Obreros, Especialistas y Empleados de los Servicios e
Industrias de las Telecomunicaciones de la RepUinca Argentina, en adelante FOEESITRA, con

domic)? rey Lini , la Ciud Buenos Aires, los
Sres 0%/10 190 A7 Ceé VQ 0 5‘}578’1&’000 Z’nﬁf W/RO por una parte,
y en representaaon de la Federacaon de Cooperativas del Servicio Telefénico de la Zona Sur , en

adelante ECO , con domicilio en Av. Coérdoba 807 Piso 4° de |la Ciudad de Buenos Aires, los
Sres anio. QVCQQOA).I. ....., por la otra, quienes manifiestan la siguiente:

En razén del acta acuerdo celebrada el 22 de mayo del 2008 entre FOEESITRA y FECOTEL, en
el marco del CCT 296/97 de actividad de Telecomunicaciones en el ambito . cooperativo,
FECOSUR adhiere en todos sus términos al mismo mediante el presente acta compromiso.

El texto completo de la citada acta-acuerdo es el que se detalla a continuacion:

PRIMERO: las partes acuerdan una recomposicion salarial en los siguientes términos:
a) Un 10 % de aumento salarial sobre los basicos de convenio y la bonificacion de antigiedad
vigentes al 30 de marzo de 2008, a partir del 01 de abril de 2008 segun se indica en el Anexo.
b) Un 9.5% salarial sobre los basicos de convenio y la bonificacion antigliedad vigentes al 31 de
junio 2008, a partir del 01 de julio del 2008 segun se indica en el Anexo.

SEGUNDO: Se acuerda una compensacion econémica correspondiente a los meses de Enero,
Febrero y Marzo del 2008 de $ 600 (pesos seiscientos) no remunerativos que se liquidara segun
el siguiente detalle.

Con los sueldos de mayo de 2008 $ 200 NR

Con los sueldos de junio de 2008 $ 200 NR

Con los sueldos de julio de 2008 $ 200 NR

TERCERO: Se acuerda incrementar los adicionales del CCT 296/97 segun los siguientes valores.

- Viaticos (acta 09/09/04), quedando fijado a partir del 1° de abril de 2008 en los siguientes
valores.

Cooperativas + de 2500 lineas $90.-
Cooperativas entre 750 y 2500 lineas $ 75.-
Cooperativas de 750 lineas $65.-

- Falla de caja (Art. 53), quedando fijado a partir del 1° de abril de 2008 en un valor de $ 3,50
diarios.

- Guarderia (Art. 55), quedando fijado a partir del 1° de abril de 2008 en los montos de $ 150.-

- Viatico por comisiones y adscripciones (Art. 58), quedando fijado a partir del 1° de abril de
2008 en los siguientes valores.

Desayuno $ 6 Diario
Almuerzo $ 25 Diario
Cena $ 25 Diario
Alojamiento $ 50 Diario
Gastos menores $ 9 Diario
Total $ 115 Diario




CUARTO: Incorporar al CCT 296/97 los Art. 121, que tendra el siguiente texto

Art. 121- DISPONIBILIDAD

“Se entiende por disponibilidad (o guardia pasiva) la situacion del trabajador que, a peticion de la
cooperativa, se encuentra fuera del horario de trabajo habitual, en situacion de localizacion
inmediata para incorporarse al trabajo, en caso de necesidades del servicio.

Las modalidades de disponibilidad estaran dadas en funcion del tiempo de duracion de la misma,
pudiendo ser durante 8 horas, 16 horas y 24 horas, comprendiendo segun corresponda dias
habiles, sabados, domingos y feriados nacionales.

Las compensaciones econdémicas que percibirdn los empleados que se encuentren en situacion
de disponibilidad se subdividen en dos conceptos diferentes, que son el plus de localizacion vy el
plus por actuacion, cuya definicién y monto se detallan a continuacion:

Plus de Localizacion

Comprende la situacién del trabajador que se encuentra en disponibilidad. El monto de este plus
sera idéntico para todas las categorias profesionales, liquidandose por cada hora en
disponibilidad:

p/ hora disponibilidad: 17% basicocat. C
18074525
Plus de Actuacién

Cuando el trabajador que se encuentra en situacion de disponibilidad sea requerido para
incorporarse al trabajo, le sera abonado, ademés del plus de localizacion contemplado en el punto
anterior, un plus por actuacion que compensa el tiempo de trabajo efectivamente realizado
durante el dia en que el empleado esta disponible.

El monto de este plus por actuacion esta en relacion con las horas de trabajo efectivas realizadas
durante cada dia que el trabajador esté disponible y consistira en la liquidacion de dichas horas
como horas extraordinarias de acuerdo a lo establecido en el Art. 57 del presente Convenio.”

QUINTO: Las partes acuerdan modificar el Art. 56 del CCT 296/97, cuyo texto sera el siguiente.

ART. 56 - DiA DEL TRABAJADOR TELEFONICO
“Se establece como feriado el dia 18 de marzo en razén de conmemorarse el dia del trabajador
telefénico”.

SEXTO: Las partes acuerdan la modificacion de la jornada laboral a partir del 1 de junio de 2008
en 7 horas 30 minutos. (Siete horas treinta minutos)

A los efectos de la liquidacion de horas extraordinarias se utilizara el divisor 157,5 (ciento
cincuenta y siete con cinco) horas mensuales, a partir de la fecha de entrada en vigencia de la
nueva jornada laboral.

SEPTIMO: En relacion a los temas pendientes referidos en la clausula 4 Inc. a) y c) del acta
acuerdo celebrado el 14/06/07, homologada por Res. N° 10/08 del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social, las partes convienen: en continuar su tratamiento y definirlos en un plazo no
mayor de 60 dias corridos a contar desde la fecha del presente acuerdo.
Dichos temas comprenden:

1) Adicionales automotores funcion adicional (Art. 54) y unidades especiales (Art. 55)

2) Promocién de la Cat. By Cat. C a las categorias inmediatas superiores respectivamente.

3) Actualizacion de los articulos del CCT 296/97 n° 4, 15, 19, 20, 23, 29 inc. 3, 31, 47, 92,




OCTAVO: Las partes acuerdan en definir en un plazo similar al estipulado en la clausula séptima
la metodologia de aplicacion de la Ley 26.341 (conversién de vales alimentarios en remuneracion)

NOVENO: Las partes se comprometen a analizar la situacidon econémica-financiera de las
Cooperativas que presenten dificultades en el cumplimiento del presente acuerdo, a los efectos de
encontrar mecanismos que protejan la viabilidad econémica de las mismas y permitan la
proteccion de la situacion laboral de los trabajadores.-

A tal efecto la Comision Paritaria Nacional evaluara en conjunto con las Cooperativas que
presenten las dificultades citadas las siguientes cuestiones:

a) Cuentas de ingresos y egresos.-
b) Estado, evolucidn econémica y financiera de la cooperativa.-
¢) Incidencia del costo laboral.-

d) Evolucién de la masa salarial promedio. Su distribucion segun niveles y categorias.-
De no arribarse a un acuerdo en tal sentido las partes podran recurrir a la intermediacion de la
Autoridad de Contralor, como paso previo a toda accion posterior que pudiere corresponder.-

DECIMO: El presente acuerdo tendra vigencia a partir del 01 de abril de 2008 y hasta el 30 de
marzo de 2009 Sin perjuicio de ello ambas partes acuerdan abrir la discusiéon paritaria ante el
supuesto de modificacion sustancial de las actuales condiciones macroeconémicas.

Las partes acuerdan que resolveran sus eventuales diferendos extremando sus esfuerzos para
evitar la adopcién de cualquier medida que altere la armonia, comprometiéndose a solucionar los
conflictos que pudieran suscitarse por la via de la autocomposicion, garantizando la paz social por
el periodo del acuerdo.

UNDECIMO: En prueba de conformidad y sin perjuicio de ser el presente acuerdo de
cumplimiento efectivo a partir de la fecha de suscripcién, se firma_m tres ejemplares del mismo
tenor y a un solo efecto. »
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ANEXO

Marzo 2008

CATEGORIA | BASICO
A 1230
1562
1758
1881
2022
2147

mimOoO | W

Bonificacion Antigiiedad: 11 p/ afio antigiiedad

Abril 2008

CATEGORIA | BASICO
A 1353
1718
1933
2069
2224
2362

Mmim[{O|O | W

Bonificacion Antigliedad: 12.10 p/ afio antigiedad

Julio 2008

CATEGORIA | BASICO

A 1482
1881
2117
2266
2436
2586

mMmm[{OoiO | w

Bonificacion Antigliedad: 13.25 p/ afo antigiedad
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Expediente N° 1261563/08

CEDULA DE NOTIFICACION
BUENOS AIRES, 26 de agosto de 2008

SENORES:

FEDERACION DE OBRERQS ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS
SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS TELECOMUNICACIONES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA

DOMICILIO: VIRREY LINIERS 351

~ CIUDAD DE BUENOS AIRES

' Fechay hora; ....& L(O%{Og .......... ﬁi)&/

Notifico a Ud., con copia debidamente autenticada,
la Resolucion ST N° 1065/08, homologatoria del Acuerdo que ha quedado
registrado bajo el N° 752/08. Direccién de Negociacion Colectiva -
Departamento de Relaciones Laborales N° 1 Av. Callao 114/128 - Ciudad de
Buenos Aires.

QUEDAN Uds. DEBIDAMENTE NOTIFICADOS.
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BUENOS AIRES, 2 0 AGO 2008

VISTO el Expediente N° 1.261.563/08 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley
N°® 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 25.877,y

CONSIDERANDO:

Que bajo las presentes actuaciones tramita el Acuerdo suscripto entre Ia
FEDERACION DE OBREROS, ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS
SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, (F.O.EEES.LT.RA), por ia parte gremial y la FEDERACION DE
COOPERATIVAS DE TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
LIMITADA (FE.CO.TEL.), por el sector empresarial, obrante a fojas 31/32 del
Expediente N° 1.261.563/08, citado en el Visto.

Que las partes han acordado una recomposicién salarial sobre ios basicos
de convenio, una compensacion no remunerativa, incrementar adicionales del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 296/97, entre otras consideraciones, cuyas
prescripciones obran en el texto al cual se remite,

Que los agentes negociadores, han ratificado a foja 33 de autos, el Acuerdo
traido a estudio.

Que de las constancias de autos surge la personeria invocada por las partes
y la facultad de negociar colectivamente.,

Que el dmbito de aplicacién del presente Acuerdo se corresponde con la
representacion empresaria signataria y la representatividad de los trabajadores por
medio de la entidad sindical firmante, emergente de su personerifa gremial.

Que ias partes acordaron la vigencia del Acuerdo a partir del primero de Abril
de 2008.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren los
principios, derechos Yy garantias contenidos en el marco normativo del derecho del
trabajo encontrandose asimismo acreditado en autos el cumplimiento de los
recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).
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Ministorio do Trabags,

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades de ia suscripta para resolver en |as presentes
actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE;
ARTICULO 1°- Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre Ia FEDERACION
DE OBREROS, ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E
INDUSTRIA DE LAS TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
(F.O.EEES.LTRA.), por la parte gremial y la FEDERACION DE COOPERATIVAS
DE TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA ARGENTINA LIMITADA
(FE.CO.TEL.) por Ia parte empresarial, obrante a fojas 31/32 del expediente N°
1.261.563/08, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
ARTICULO 2°- Registrese la presente Resolucién en el Departamento Despacho de
la Direccién Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de Ia
SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de
Relaciones del Trabaijo a fin de que la Divisién Normas Laborales y Registro General
de Convenciones Colectivas y Laudos registre el presente Acuerdo obrante a fojas
31/32 del expediente N° 1.261 .563/08.
ARTICULO 3°- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca
para su difusién.
ARTICULO 4°- Girese a Ia Direccién de Negociacién Colectiva para la notificacién a
las partes signatarias. Cumplido, pase a la Direccion de Regulaciones del Trabajo, a
fin de evaluar la procedencia de efectuar Proyecto de Base Promedio y Tope
Indemnizatorio, de las escalas salariales que por este acto se homologan, a fin de
dar cumplimiento a lo dispuesto en el segundo parrafo del Articulo 245 de Ia Ley N°
20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
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ARTICULO 5°- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEOQ Y SEGURIDAD SOCIAL no efectte la publicacién de caracter
gratuita de los Acuerdos homologados y de esta Resolucion, las partes deberan
proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de ia Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro
Oficial y archivese,

RESOLUCIONS.T.N>: § 06 5

Dra. NOEMI RWL
SECRETARIA DE TRABAJD
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Expediente N° 1261563/08

CEDULA DE NOTIFICACION
BUENOS AIRES, 22 de septiembre de 2008

SENORES:
FEDERACION DE OBREROS ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS
SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS TELECOMUNICACIONES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA
DOMICILIO: VIRREY LINIERS 351
CIUDAD DE BUENOS AIRES

Notifico a Ud., con copia debidamente autenticada,
la Resolucion ST N° 1212/08, homologatoria de los topes salariales, que ha
quedado registrada bajo el N° 380/08 "T". Direccion de Negociacion Colectiva -
Departamento de Relaciones Laborales N° 1 Av. Callao 114/128 - Ciudad de
Buenos Aires.

QUEDAN Uds. DEBIDAMENTE NOTIFICADOS.

CLUNA

Constancia de notificacion:
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BUENOS AIRES, | g SEP 2008

CONSIDERANDO: '

Que a fojas 31/32 del Expediente Ne 1.261.563/08, obran ias escalas
salariales pactadas entre ia FEDERACION DE OBREROS, ESPECIALISTAS i
EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS

~-BNR.T
WMTEVRS



é 2008 - Afio ds I3 Ensefanza de las Ciencias
{212

AMernistorio o %a/;%o

Cga?@/t/ea yfwdwﬂ/ﬁom/

Que el segundo parrafo def articulo 245 de la Ley N° 20.744 (.o 1976) y
Sus modificatorias, |e imponen  a| MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y
SEGURIDAD SOCIAL 1a obligacién de fijar y publicar los promedios de las
rémuneraciones y log topes indemnizatorios aplicables gl cdlcuio de |a
indemnizacion Que les corresponde a los trabajadores en casos de extincion

injustificada de} contrato de trabajo.

se fija por Ia presente, se determing triplicando el importe promedio mensual de |as
rfémuneraciones de |a escala salarial Y SUs respectivos rubros conexos
considerados.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en ej
Segundo parrafo del articulo 245 de |a Ley de Contrato de Trabajo N° 20,744 (t.b.
1976), y en el Decreto N¢ 357 del 21 de febrero de 2002, modificado POr su similar

N2 628 del 13 de junio de 2005,

Por elio,

LA SECRETARIA DE TRABAJO

RESUELVE: |

ARTICULO 1e. Fijase ol importe promedio de las remuneraciones y el tope
indemnizatorio correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolucion de Ia
SECRETARIA DE TRABAJO N° 1065 de fecha 20 de agosto de 2008 y registrado
bajo el N 752/08 suscripto entre |z FEDERACION DE OBREROS, ESPECIALISTAS
Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA

Lun.‘;.
vansiciaci“
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ARTICULO 3e. Remitase copia debidamente autenticada g Departamento

Biblioteca para sy difusién.

a las partes signatarias, posteriormente procédase a Ig guarda del presente legajo.
ARTICULO 5e¢. Hagase saber que en g supuesto que el MINISTERIO pE
TRABAJO, EMPLED Y SEGURIDAD SOCIAL no efectije la publicacion de caracter

R g Articulo 52 de Ja Ley N2 14.250 (t.o. 2004).
I ARTICULO 62.- Comuniquese, publiquese, dése a Ia Direccic’m Nacional del Registro

Oficial y archivese.

RESOLUCIONSTNe { 21 '
C,,@ 5s COPIA

B NOEM! RiaL LT n g Negbeiac
BECRETARIA DE TRABAIO Dlrecc(ﬁ‘c"m__ . D_aiJR“T.
MTEyS
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l 21 2 ANEXO

AMendstorio do Trabaga,
Cf)@ﬁyaéa - .;/é ecrecdaed, /oct'a/

i 7

FEDERACION DE OBREROS, 1/04/2008 $2.105,10 $6.315,30
ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE
LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE
LAS TELECOMUNICACIONES DE LA 1/07/2008 $ 2.305,33 $6.915,99
REPUBLICA ARGENTINA

(F.O.EES.TRA) C/
FEDERACION DE COOPERATIVAS
DE TELECOMUNICACIONES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA LIMITADA
( FE.CO.TEL)

CCT 296/1997
D.RT. |
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