
Acta Acuerdo 

Acuerdo Paritario e/FOEESITRA y EMPATEL SAPEM 

Primer Etapa: Periodo Julio 2022- Julio 2023 

En la Ciudad de Santa Rosa, Provincia de La Pampa, a los ocho días del mes de Julio de 2022, 
se reúnen la Empresa EMPATEL SAPEM, representada por el Dr ZULUETA Jose Andrés, y la 
Sra Contadora TORRES Analía, por la otra parte la FEDERACION DE OBREROS Y 
ESPECIALISTAS EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIAS DE LAS 
TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, representado en este acto por los 
Señores, RODRIGUEZ Daniel y TELL Alberto Máximo, y el SINDICATO DE OBREROS Y 
ESPECIALISTAS EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIAS DE LAS 
TELECOMUNICACIONES DE LA PAMPA, representado los Señores MONTES DE OCA Cesar 
Osear y LUCERO Dardo Javier, quienes convienen en celebrar el siguiente Acta Acuerdo, en el 
marco del periodo paritario Julio 2022 - Junio 2023, aplicable al personal comprendido en el 
Convenio Colectivo de Trabajo de EMPATEL SAPEM, (en proceso de homologación en el 
Ministerio de Trabajo de Nación, bajo el Nro de Expte 2021-61517770-APN-DGO-MT), 
manifestando las siguientes cláusulas: · 

PRIMERA: Para el primer tramo de revisión salarial para el periodo paritario Julio 2022 - Junio 
2023, EMPATEL SAPEM otorgara los siguientes incrementos, no acumulativos, todos ellos sobre 
los salarios de cada categoría según la escala salarial vigente a Junio 2022, según ANEXO -
Cierre Paritario 2021- 2022, adjunto a la presente: 

a) Las partes acuerdan un pago de carácter único y extraordinario equivalente al 1 O %. Dicho 
pago se abonará con los salarios de Julio 2022. 

b) A partir de Agosto 2022, un incremento equivalente al10%. 

e) Las partes acuerdan un pago de carácter único y extraordinario equivalente al 8 %. Dicho 
pago se abonará con los salarios de Septiembre 2022. 

d) A partir de Octubre 2022, un incremento equivalente al 8 % 

En los casos en que los incisos a) y e) coincidan con el goce de licencia por maternidad o 
excedencia, dichos montos se liquidaran luego de finalizadas las mismas. 

SEGUNDA: Las sumas pactadas en la cláusula primera, serán aplicadas a trabajadores de 
jornadas completas. 

El detalle de las escalas resultantes, se establecen en el ANEXO A. 

Para el resto del personal con jornada parcial o reducida, su aplicación será proporcional a la 
extensión efectiva de dicha jornada. 

TERCERA: La artes convienen volver a reunirse en la ultima semana de Septiembre de 2022, 
para continua co las egociaciones pertinentes al. periodo paritario. 
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En caso de presentarse circunstancias extraordinarias que impliquen una modificación sustancial 
en el índice inflacionario (IPC Nacional), diferente a lo razonablemente previsible, las Partes se 
reunirán al solo pedido de una de ellas. 

En prueba de conformidad , se firman CUATRO (4) ejemplares de un mismo tenor y a un solo 
efecto. 
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ESCALA SALARIAL EMPATEL SAPEM- 2022/ 2023 

ANEXO A- 1de4 

DENOMINACION DEL GRUPO Y DEL CARGO 

ADMINISTRACION 
AUXILIAR INICIAL 

RECEPCIONISTA- AUX ADMINIST - CADETE 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO- NIVEL A 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO- NIVEL B 

ADMINISTRATIVO- SECRETARIO - NIVEL A 

ADMINISTRATIVO - SECRETARIO- NIVEL B 

ADM - SECRET - PROF INICIAL - OF MARKETING - NIVEL A 

ADM- SECRET- PROF INICIAL- OF MARKETING - NIVEL 8 

ENCARGADO DE PROCESO INICIAL 

ENCARGADO DE PROCESO- NIVELA 

ENCARGADO DE PROCESO - NIVEL B 

ENCARGADO DE PROCESO - NIVEL C 

PROFESIONAL - NIVEL A 

PROFESIONAL- NIVEL B 

ENCARGADO DE AREA- EJECUTIVO DE CUENTA- NIVELA 

ENCARGADO DE AREA- EJECUTIVO DE CUENTA - NIVEL B 

PROF ESPECIALIZADO- EJECL!,TIVO DE CUENTA- NIVEL A 

PROF ESPECIALIZADO - EJECUTIVO DE CUENTA- NIVEL B 

SUPERVISOR- NIVEL A 

SUPERVISOR - NIVEL B 

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES 
AUILIAR INICIAL 

AUXILIAR DE MAN-TENIMIENTO - NIVEL A 

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO- NIVEL B 

MEDIO OFICIAL 

OFICIAL - CHOFER NIVEL A 

OFICIAL ESPECIALIZADO - CHOFER B 

TECNICO- NIVEL A 

TECNICO- NIVEL B 

TECNICO - NIVEL C 
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Categorías BASE 1/7/2022 

Al 30/6/2022 (2022-2023) 

PU 10% 

o 73036,82 7303,68 
1 89622,94 8962,29 
2 107801,04 10780 10 
3 117766,78 11776,68 
4 127734,12 12773,41 
S 139376,64 13937,66 
6 1S2S78,9S 1S2S7,90 
7 167S21,96 167S2,20 
8 182479,37 18247,94 
9 199097,46 19909,7S 

10 217272,3S 21727,24 
11 238786,21 23878,62 
12 262481,82 2624818 
13 287024,S6 28702,46 
14 313320,68 31332,07 
1S 338023,26 33802,33 
16 3SS31S,08 3SS31,S1 
17 384490,30 38449,03 
18 420899,10 42089,91 
19 467701,79 46770 18 

o 73036,82 7303,68 
1 89622,94 8962,29 
2 107801,04 10780,10 
3 117766,78 11776,68 
4 127734,12 12773,41 
S 139376,64 13937,66 
6 1S2S78,9S 1S2S7 90 
7 167S21,96 167S2,20 
8 182479,37 18247 94 
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1/8/2022 1/9/2022 1/10/2022 

(2022-2023) (2022-2023) (2022-2023) 

10% PUS% 8% 

80340,SO S842,9S 86183,4S 
98S8S,23 7169,84 10S7SS,07 

118S81,14 8624,08 12720S,23 
129S43 46 9421,34 138964,80 
140507,53 10218,73 1S0726,26 
1S3314,30 111S0,13 164464,44 
167836,8S 12206,32 180043,16 
184274,16 13401,76 19767S,91 
200727,31 14S98,3S 21S32S,66 
219007,21 1S927,80 23493S,OO 
238999,S9 17381,79 2S6381,37 
262664,83 19102,90 281767,73 
288730,00 20998,5S 309728,SS 
31S727,02 22961,96 338688,98 
3446S2,7S 2S06S,6S 369718,40 
37182S,S9 27041,86 398867,4S 
390846,S9 2842S,21 419271,79 
422939,33 307S9,22 4S3698,SS 
462989,01 33671,93 496660,94 
S1447197 3741614 SS188811 

80340,SO S842,9S 86183,4S 
98S8S,23 7169,84 10S7SS,07 

118S81,14 8624,08 1272QS,23 
129S43,46 9421,34 138964,80 
140S07,S3 10218 73 1S0726,26 
1S3314,30 111S0,13 164464,44 
167836,8S 12206,32 180043,16 
184274,16 13401,76 19767S 91 
200727 31 14S98 3S 21S32S 66 



DENOMINACION DEL GRUPO Y DEL CARGO 

OPERACION SATELITAL Y DE PLATAFORMA 
OPERADOR INICIAL 

OPERADOR DE SATELITE Y DE SERVICIOS- NIVEL A 
OPERADOR DE SATELITE Y DE SERVICIOS - NIVEL B 
OPERADOR DE SATELITE Y DE SERVICIOS- NIVEL C 
OPERADOR DE SATELITE Y DE SERVICIOS - NIVEL O 
TECNICO SATELITAL Y DE PLATAFORMA - NIVEL A 

TECNICO SATELITAL Y DE PLATAFORMA - NIVEL B 
TECNICO SATELITAL Y DE PLATAFORMA - NIVEL C 

INGENIERIA SATELITAL Y DE PLATAFORMA - NIVEL A 

INGENIERIA SATELITAL Y DE PLATAFORMA - NIVEL B 
ESPECIALISTA DE ESTACIONES TERRENAS - NIVEL A 

ESPECIALISTA DE ESTACIONES TERRENAS - NIVEL B 
ESPECIALISTA DE ESTACIONES TERRENAS - NIVEL C 

ESPECIALISTA EN ING SATELITAL Y PLATAFORMA- NIVEL A 
ESPECIALISTA EN ING SATELITAL Y PLATAFORMA- NIVEL B 
ESPECIALISTA EN ING SATELITAL Y PLATAFORMA- NIVEL C 

EXPERTO EN ING SATELITAL Y PLATAFORMA- NIVEL A 
EXPERTO EN ING SATELITAL Y PLATAFORMA- NIVEL B 

ADMINISTRACION DE INFORMATICA 
AUXILIAR INICIAL 
AUXILIAR SOPORTE TECNICO - INFORMATICO - NIVEL A 

AUXILIAR SOPORTE TECNICO,- INFORMATICO- NIVEL B 
SOPORTE TECNICO - INFORMATICO- NIVEL A 

SOPORTE TECNICO- INFORMATICO -;: NIVEL B 
SOPORTE TECNICO - INFORMATICO- NIVEL C 

SOPORTE TECNICO - INFORMATICO- NIVEL O 
SOPORTE TECNICQ - INFORMATICO- NIVEL E 

PROFESIONALINFORMATICO INICIAL 
PROFESIONALINFORMATICO - NIVEL A 

PROFESIONALINFORMATICO - NIVEL A2 

PROFESIONALINFORMATICO- NIVEL B 
PROFESIONALINFORMATICO - NIVEL C 
PROFESIONALINFORMATICO- NIVEL O 
ENCARGADO DE AREA - ESPECIALISTA EN SISTEMAS - NIVEL A 

ENCARGADO DE AREA - ESPECIALISTA EN SISTEMAS - NIVEL B 

ENCARGADO DE AREA - ESPECIALIST~EN'§ISTEMAS - N IV EL C 

EXPERTO INFORMATICO - SUP ESPE IALIZJ\DO - NJVEL A 

EXPERTO INFORMATICO - SUP ESPE IALIZJ11DO - N tvEL B 
EXPERTO INFORMATICO - SUP ESPE IALIZJI 00 - NIVELC 
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Categorías 
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18 
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J BASE 1/7/2022 1/8/2022 1/9/2022 1/10/2022 • 

1 Al 30/6/2022 (2022-2023) (2022-2023) (2022-2023) (2022-2023) 

PU l O% 10% PUS% 8% 

139376,64 13937,66 1S3314,30 111S0,13 164464,44 
1S2S78,95 1S2S7 90 167836,85 12206,32 180043,16 
167S21,96 167S2 20 184274,16 1340176 19767S,91 
182479,37 18247,94 200727,31 14598 35 21S32S,66 
199097,46 19909,7S 219007,21 15927 80 234935,00 
217272,3S 21727,24 238999,S9 17381,79 25638137 
238786,21 23878,62 262664,83 19102,90 281767,73 
262481,82 26248,18 288730,00 20998,5S 309728,55 
287024,S6 28702,46 315727,02 22961,96 338688,98 
313320,68 31332,07 3446S2,75 2S065,6S 369718,40 
338023,26 33802,33 371825,S9 27041,86 398867,45 
3SS315,08 35531,S1 390846,S9 28425,21 419271,79 
384490,30 38449 03 422939,33 307S9,22 453698 55 
420899,10 42089,91 462989,01 33671,93 496660,94 
467701,79 46770,18 514471,97 37416,14 551888,11 
S16808,03 S1680,80 568488,83 41344,64 609833,48 
S81687,3S 58168,74 639856,09 46S34,99 686391,07 
642S80,23 642S8 02 706838 25 51406 42 758244 67 

73036,82 7303,68 80340,50 5842,95 86183,45 
89622,94 8962,29 98S85,23 7169,84 105755,07 
107801,04 10780,10 118581,14 8624,08 12720S,23 
117766,78 11776,68 129S43,46 9421,34 138964,80 
127734,12 12773,41 140507,53 10218,73 150726,26 
139376,64 13937,66 1S3314,30 11150,13 164464,44 
1S2578,9S 15257,90 167836,85 12206,32 180043 16 
167521,96 16752,20 184274,16 13401,76 19767S,91 
182479,37 18247,94 200727,31 14598,35 215325,66 
199097,46 19909,7S 219007,21 15927,80 234935,00 
217272,35 21727,24 238999,59 17381,79 256381,37 
238786,21 23878 62 262664,83 19102,90 281767,73 
262481,82 26248,18 288730,00 20998,SS 309728,5S 
287024,S6 28702,46 315727,02 2296196 338688,98 
313320,68 31332,07 344652,75 2506S,65 369718,40 
338023,26 33802,33 37182S 59 27041,86 398867,4S 
3SS315,08 3553151 390846,S9 2842S 21 419271,79 

384490,30 38449,03 422939,33 30759,22 453698,5S 

420899,10 42089,91 462989,01 33671,93 496660,94 
467701,79 46770 18 S1447197 3741614 5S188811 

Pag 2 



DENOMINACION DEL GRUPO Y DEL CARGO 

TELEOPERADOR 
TELEOPERADOR INICIAL 

TELEOPERADOR- NIVEL A 

TELEOPERADOR - NIVEL B 

TELEOPERADOR ESPECIALIZADO 

PROYECTOS, OBRAS Y MANTENIMIENTO DE REDES TERRESTRES 
AUXILIAR DE GRUPO 

MEDIO OFICIAL DE EQUIPO SATELITALES- MANT DE RED 

OF DE MANT DE RED-PROYECTISTA-SOBRESESTANTE-NIVEL A 

OF DE MANT DE RED-PROYECTISTA-SOBRESESTANTE-NIVEL B 

OF DE MANT DE RED-PROYECTISTA-SOBRESESTANTE-NIVEL C 

OF MULTIPLE DE MANT DE RED-PROYEC PRINCIPAL- SOBRESTANTE PRINCIPAL 

TEC ESPECIALIZADO- TEC PROYECTISTA- TEC SOBRESTANTE 

TEC SUP EN MANTENIMIENTO O EN PROYECTOS O EN OBRAS 

EXPERTO EN REDES O EN PROYECTOS O EN OBRAS· NIVEL A 

EXPERTO EN REDES O EN PROYECTOS O EN OBRAS- NIVEL B 

EXPERTO EN REDES O EN PROYECTOS O EN OBRAS- NIVEL C 

EXPERTO EN REDES O EN PROYECTOS O EN OBRAS- NIVEL D 

SUPERVISOR ESPECIALIZADO 

SUPERVISOR ESPECIALIZADO B 

SUPERVISOR SUPERIOR 
JEFE DE SECTOR 

ASISTENCIA TECNICA : 
AUXILIAR INSTALADOR 

AUXILIAR REVISADOR 

AUXILIAR PROBADOR 1 CRUZADOR 

AUXILIAR EMPALMADOR 1 PRESURIZADOR 

AUXILIAR BACK OFF ICE 114 

AUXILIAR PRINCIPAL INSTALADOR 

AUXILIAR PRINCIPAL REVISADOR 

AUXILIAR PRINCIPAL PROBADOR 1 CRUZADOR 

AUXILIAR PRINCIPAL EMPALMADOR 1 PRESURIZADOR 

AUXILIAR PRINCIPAL BACK OFFICE 114 

OFICIAL DE ASISTENCIA TECNICA 

OFICIAL SUPERIOR DE ASISTENCIA TEC~ 

OFICIAL ESPECIALIZADO DE ASISTENC 'ATEÓNICA 1 
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Categorías 
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18 
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BASE 1/7/2022 1/8/2022 1/9/2022 1/10/2022 
1 Al 30/612022 J (2022-2023) (2022-2023) (2022-2023) (2022-2023) 

73036,82 7303,68 80340,50 5842,95 86183,45 
89622,94 8962,29 98585,23 7169,84 105755,07 
107801,04 10780,10 118581,14 8624,08 127205,23 
117766,78 11776 68 129543 46 942134 138964 80 

127734,12 12773,41 140507,53 10218,73 150726,26 

139376,64 13937,66 153314,30 11150,13 164464,44 

152578,95 15257,90 167836,85 12206,32 180043,16 

167521,96 16752,20 184274,16 13401,76 197675,91 
182479,37 18247 94 200727,31 14598,35 215325,66 
199097,46 19909,75 219007,21 15927 80 234935,00 
217272,35 21727,24 238999,59 17381,79 256381,37 
238786,21 23878,62 262664,83 19102,90 281767,73 

262481,82 26248,18 288730,00 20998,SS 309728,55 ! 

287024,56 28702,46 315727,02 22961,96 338688,98 
313320,68 31332,07 344652,75 25065,65 369718,40 
338023,26 33802,33 371825,59 27041,86 398867,45 
355315,08 35531,51 390846,59 28425,21 419271,79 ! 

384490,30 38449,03 422939,33 30759,22 453698,55 ! 

420899,10 42089,91 462989,01 33671,93 496660,94 i 

467701,79 46770 18 51447197 37416 14 551888 11 1 

89622,94 8962,29 98585,23 7169,84 105755,07 

107801,04 10780,10 118581,14 8624,08 127205,23 

117766,78 11776 68 129543,46 9421,34 138964 80 
127734,12 12773,41 140507 53 10218,73 150726,26 
139376,64 13937 66 153314 30 1115013 164464 44 
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CONCEPTO 

AUTOMOTORES FUNCION ADICIONAL- Art 45 

UNIDADES ESPECIALES - Art 46 

ADICIONAL IDIOMA- Art 47 

BECAS - Art 54 

CAPACITACION- Hasta 2 Horas Mensuales- Art 4 

CAPACITACION- Entre 3 y 4 Horas Mensuales- Art 4 

CAPACITACION- Entre 5o Mas Horas Mensuales- Art 4 

DISPONIBILIDAD - Días Hábiles - Art 24 

DISPONIBILIDAD - Días Sábados, Domingos y Feriados - Art 24 

ESCOLARIDAD- Art 48 

FUNCION CRITICA - Art 52 

JORNADAS DISCONTINUAS 2 HORAS - Art 11 

JORNADAS DISCONTINUAS 3 HORAS - Art 11 

JORNADAS DISCONTINUAS 4 HORAS - Art 11 

TITULO - Art 53 

ANTIGÜEDAD- Art 44 

PLUS DE COMIDA - Art 49 
FALLO DE CAJA - Art 50 
GUARDERIAS - Art 51 
VIATICOS -:..Art 57- .. 
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SECRETARIO GENERAL 
S.O.E.E.S.I.T. • LA PAMPA 

ADICIONALES REMUNERATIVOS 
Monto% SALARIO BASICO FORMA DE PAGO 

0,07% de la Cat 1 
Por Dia - Hasta 

20 Días 

O, 1 % de la Cat 1 
Por Dia - Hasta 

20 Días 

0,6% de la Cat 1 
Por Mes- 1 

Idioma 
Por Mes- 2 

1% de la Cat 1 
Idiomas 

1% de la Cat 1 Por Mes 

0,5 % de la Cat 1 
Por Hora Desde 

la Primera 

0,4% de la Cat 1 
Por Hora Desde 

la Primera 

0,3% de la Cat 1 
Por Hora Desde 

la Primera 

1 , 5 % de la Cat 1 
Por dia 

Disponibilidad 

3% de la Cat 1 
Por dia 

Disponibilidad 

0,35% de la Cat 1 Mensual 

15 % de la Cat 1 Mensual 

1,23% de la Cat 1 Por Dia 

1,35% de la Cat 1 Por Dia 

1,47% de la Cat 1 Por Dia 

8% Secundario 1 Polimodal 
15% Terciario hasta 3 años 

25% Universitario mas de 3 anos 

1% 

- - -ADICIONALES NO REMUNERATIVOS 
Monto% SALARIO BASICO FORMA DE PAGO 

O S % de la Cat 1 A Demanda 
1% de la Cat 1 Por Día 

15 % de la Cat 1 Mensual 
12 % de la Cat 1 Mensual 

1/7/2022 1/8/2022 1/9/2022 1/10/2022 

$ 62 ,74 $ 69,01 $ 69,01 $ 74,03 

$ 89,62 $ 98,59 $ 98,59 $ 105,76 

$ 537,74 $ 591 ,51 $ 591 ,51 $ 634,53 

$ 896,23 $ 985,85 $ 985,85 $ 1.057,55 

$ 896,23 $ 985,85 $ 985,85 $ 1.057,55. 

$ 448,11 $ 492,93 $ 492,93 $ 528,78 

$ 358,49 $ 394,34 $ 394,34 $ 423,02 

$ 268,87 $ 295 ,76 $ 295,76 $ 317,27 

$ 1.344,34 $ 1.478,78 $ 1.478,78 $ 1.586,33 

$ 2.688,69 $ 2.957,56 $ 2.957,56 $ 3.172,65 

$ 313,68 $ 345,05 $ 345,05 $ 370,14 

$ 13.443,44 $ 14.787,79 $ 14.787,79 $ 15.863,26 

$ 1.102,36 $ 1.212,60 $ 1.212,60 $ 1.300,79 

$ 1.209,91 $ 1.330,90 $ 1.330,90 $ 1.427,69 

$ 1.317,46 $ 1.449,20 $ 1.449,20 $ 1.554,60 

Sobre la Categoría que revista 

Sobre la Categoría que revista 

1/7/2021 1/8/2022 1/9/2022 1/10/2022 
$ 448,11 $ 492,93 $ 492,93 $ 528 78 
$ 896,23 $ 985,85 $ 985,85 $ 1.057,55 
$ 13.443,44 $ 14.787 79 $ 14.787,79 $ 15.863,26 
$ 10.754,75 $ 11.830 23 $ 11.830,23 $ 12.690,61 
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